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San Prudencio Pag. Il

Se convierte en un
‘ejlemplo’ de actuacion en
RSC para el resto de las
Fundaciones Laborales
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“Es importante que

las empresas conserven
SUS COMPromisos

con el empleo social’
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La consultora navarra
refuerza su actividad

en RSC, Igualdad

y en Conciliacion Laboral
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Forma a 23 personas
en el modelo de Gestidn
EFQM gracias

a su Plan Medis

S0lo los mejor preparados pueden saltar con €xito
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