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La celebración del X
Aniversario de AJE Navar-
ra no pudo tener mejor

comienzo. La Confederación
Española de Asociaciones de
Jóvenes Empresarios, le nombró
Asociación organizadora de la
XII Edición del Premio Nacional
Joven Empresario, cuyo acto de
entrega tuvo lugar el pasado 30
de noviembre en el Palacio de
Congresos y Auditorio Baluarte
de Pamplona, presidido por Sus
Altezas Reales los Príncipes de
Asturias y de Viana. 
El acto contó con 600 asistentes,
entre los que  destacaron el pres-
idente de Navarra, Miguel Sanz;
la ministra de Medio Ambiente y
Medio Rural y Marino, Rosa
Aguilar; la presidenta del Parla-
mento de Navarra, Elena Torres;
la delegada del Gobierno en
Navarra, Elma Sáiz; la alcaldesa
de Pamplona, Yolanda Barcina;
el presidente de la CEAJE, David
Alva; y, el presidente de la Aso-
ciación de Jóvenes Empresarios
de Navarra, Kilian Muro, además
de diversos representantes de
Asociaciones de Jóvenes Empre-
sarios del territorio nacional.

Palábras de ánimo
El premio recayó en esta ocasión
en Tomás Diago de la empresa
Softonic de Barcelona, quien
recogió el galardón de manos de
S.A.R el Príncipe de Asturias y de
Viana. En su intervención, Diago
destacó que "es un honor recibir
este Premio que quiero hacer
partícipe a todo el equipo de
Softonic". El nuevo Premio
Nacional Joven Empresario sub-
rayó que "iniciativas como ésta
animan a los jóvenes a empren-
der". 
El Premio Nacional Joven
Empresario  se creó en 1989 para
reconocer el esfuerzo de los
jóvenes empresarios y está dirigi-
do a todos los jóvenes empresar-
ios españoles no mayores de  40
años que hayan conseguido con-
solidar su proyecto empresarial
con éxito y viabilidad.  
De esta forma se pretende  rec-
ompensarles por abogar, frente a
otras opciones, por la alternativa
de desarrollar su propio proyecto
empresarial,  aportando su
esfuerzo y sacrificio para que el
sector empresarial español se
desarrolle y sea considerado cada
vez como más competitivo en el
resto de Europa y en el mundo.
La elección del premiado corre a
cargo de un jurado independi-
ente, compuesto por varias per-
sonas de reconocido prestigio,
que valora y elige  los proyectos
que concurren destacando la
consolidación del desarrollo de
su negocio, así como haber con-
tribuido de forma especial a la
creación de riqueza en su entorno
y a la generación de empleo en
nuestra sociedad.

El representante de Softonic
destacó el gran nivel de las
empresas españolas. "Hace 50
años, las empresas españolas
pujaban por ser líderes en
España. Hace 25 por serlo en
Europa y hoy lo probamos ya en
el mundo".

Optimismo para crear riqueza
Por su parte, el presidente de los
Jóvenes Empresarios de Navarra,
Kilian Muro,  pidió optimismo a
la sociedad y a los empresarios
para  generar riqueza y puestos
de trabajo, y el presidente de
CEAJE, David Alva,  agradeció  la
colaboración de las instituciones
que han apoyado el Premio y for-
muló la necesidad de tres refor-
mas, educativa, laboral y
económica, que  faciliten  y pro-
muevan la creación de empresas.
El presidente de Navarra, Miguel
Sanz,  destacó en su discurso que
"en ese gran cambio que tenemos
ante nosotros, los empresarios y
muy especialmente los jóvenes
empresarios, que cuentan con
una formación más profunda y
más reciente, con un ímpetu per-
sonal y profesional característico
de su edad y con un campo de
perspectivas, amplio y nuevo,
tienen un importante papel que
jugar".

Ilusión, preparación e idiomas
El Príncipe de Asturias  afirmó en
su discurso de clausura del acto
que la aportación de los jóvenes
empresarios a la economía
español es fundamental, y se
dirigió a ellos con estas palabras:
"Sois la fuerza renovadora del
presente y el pilar fundamental
sobre el que reposa el futuro.
Aportáis a nuestro sector produc-

tivo ilusión, preparación e
idiomas, conocéis bien los
nuevos requerimientos del mer-
cado y estáis dotados de la singu-
lar capacidad de innovación y
asunción de riesgos que os carac-
teriza". Y añadió: "Por eso es tan
importante que los empresarios y
en particular los más jóvenes
sigáis aportando a la economía
española imaginación, agilidad y
capacidad de anticipación para
adoptar nuevas tecnologías y
nuevos modelos organizativos
con los que crecer en calidad,
competitividad y presencia en
otros mercados".

Desde noviembre de 2001
La refundada AJE Navarra inició
su andadura, bajo la presidencia
de Fermín Elizalde, en noviembre
de 2001, con apenas 20 inte-
grantes unidos en favor de un
mismo objetivo, trabajar para
potenciar los intereses de los
jóvenes empresarios (entre 18 y
40 años inclusive) de Navarra y
apoyar la creación de nuevas
empresas, sumando los esfuerzos
y experiencia de todos los asoci-

ados y pretendiendo que el viaje
del emprendimiento resultara
una experiencia atractiva, alcan-
zable e irrepetible.
Desde entonces, en 2002 la Aso-
ciación volcó sus esfuerzos en
ampliar su base de asociados, en
2003 organizó la primera edición
del Premio Joven Empresario de
Navarra, y en 2004 celebró sus
primeras elecciones, dando paso
a la presidencia de Kilian Muro.
En 2005 se produjo el primer
encuentro interprovincial. Y, en
2006, con la Asociación en pleno
proceso de asentamiento y con-
solidación AJE Navarra presidió
la Comisión de Emprendimiento
de la CEN y creó LUCE, el Labo-
ratorio Universitario de Creación
de Empresas Innovadoras, un
servicio para todo el colectivo
universitario (alumnado, profeso-
rado, grupos de investigación,
personal trabajador,…) desde el
que se pretende potenciar y
fomentar la creación de nuevas
compañías.
En 2007 AJE puso en marcha su
primera Red de encuentros
empresasriales, entonces Red AJE

Networking, pionera a nivel
nacional, hoy -ran, y celebró su
primer encuentro EnAJEnacción.
También se produjo uno de los
hitos más destacados de la Aso-
ciación, la creación del Fondo
Joven, un fondo de capital riesgo
público para el apoyo en la
financiación de jóvenes empre-
sarios, promovido por AJE
Navarra junto con el Gobierno de
Navarra, Sodena y CEIN. 
En 2008 nace el Servicio de
Seguimiento, un programa que
realiza una vez al año y que con-
siste en 10 horas de consultoría
gratuita para jóvenes empresar-
ios. Ese mismo año AJE elabora
su primer Plan Estrategico 2008-
2011 y confecciona el primer
Directorio de Jóvenes Empresar-
ios de Navarra.
En 2009 el número de proyectos
puestos en marcha se dispara
hasta los 13, si bien destaca la
puesta en marcha de “Focus
Group" sobre necesidades
emprendedoras y el desarrollo de
www.cenemprende.com el portal
guía de la creación de empresas.
Por último, en 2010 AJE Navarra
ha organizado el curso de desem-
pleados para la puesta en marcha
de empresas, el Grupo I+D+I, ha
organizado el ya comentado XII
Premio Nacional Joven Empre-
sario y se ha sumado al acuerdo
ENISA para la financiación 
Zde proyectos de jóvenes empre-
sarios.

En este periodo la Asociación navarra ha aunado a 300 emprendedores de la Comunidad

El XII Premio Nacional Jóven Empresario
abrió los actos del X Aniversario de AJE

Cuatro accesit para otros tantos jóvenes empresarios de éxito

El jurado otorgó el Accésit al Compromiso Social a Cris-
tian Rovira de Grupo Sifu Integración Laboral. La firma
barcelonesa está dedicada a la inserción socio laboral de per-
sonas con discapacidad mediante la prestación de servicios y
venta de productos.
El Accésit a la Innovación recayó en Víctor Alfaro de Po-
doactiva. La empresa con sede en Huesca está dedicada a la
investigación y comercialización de nuevos sistemas de análi-
sis biomecánico y a la fabricación de tratamientos que ayuden
a mejorar la calidad de vida de los pacientes. Sus plantillas son
utilizadas por multitud de artistas como Shakira y deportistas
de élite como Cristiano Ronaldo, Kaká, David Villa o la pro-

pia Selección Española de Fútbol.
El Accésit al Relevo Generacional se entregó a Iñaki Gar-
mendia de Ega Master. Fundada en Vitoria, la compañía fa-
brica herramientas de mano real y es un caso de exitoso rele-
vo generacional con una gestión empresarial basada según
Modelo Europeo de Calidad Total EFQM culminado con el
Premio Iberoamericano a la Excelencia 2010.
Por último, el Accésit a la Internacionalización fue en-
tregado a Óscar Landeta de Certest Biotec, dedicada al de-
sarrollo y fabricación de productos de diagnóstico in vitro
(inmunoensayos) con aplicaciones humanas, veterinarias y
agroalimentarias.

DIAGO RECIBIÓ EL GALARDÓN DE MANOS DE S.A.R. EL PRÍNCIPE DE ASTURIAS, QUIEN DESTACÓ QUE LA APORTACIÓN DE LOS JÓVENES EMPRESARIOS A LA ECONOMÍA ESPAÑOLA ES FUNDAMENTAL

El acto de celebración de
la XII Edición del 
Premio Nacional Joven
Empresario contó con la
presencia de 600 asistentes 

En 2009 el número 
de proyectos puestos 
en marcha por 
AJE Navarra se 
dispara hasta los trece

En 2007 AJE puso en
marcha una innovadora
red networking de 
encuentros empresariales,
hoy llamada -ran


